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Abstrakt: Polska populacja szybko si¢ starzeje. Wedlug prognoz demograficznych odsetek osob
starych (65+) podwoi si¢ w perspektywie najblizszych 35 lat, z 15,5% w 2015 r. do 31,4% w 2050 r.
Starzenie si¢ ludno$ci generuje réznorakie konsekwencje, a jedng z nich jest wzrost liczby osob
niesamodzielnych, ktére wymagaja opieki dlugoterminowe;.

W Polsce rodzina jest gtdwng instytucjg opiekuncza dla os6b niesamodzielnych. Seniorzy
zdecydowanie preferujg swoich krewnych jako opiekundow, a krewni w petni akceptuja swoje
obowiazki opiekuncze. Wspotczesnie opiekunowie rodzinni musza jednak stawi¢ czota nowym
wyzwaniom, ktére utrudniajg, a czesto wrecz uniemozliwiajg opieke nad osobg starszg. Przede
wszystkim muszg oni faczy¢ obowiagzki rodzinne z praca zawodows.

Celem referatu jest przedstawienie problemoéw zawodowych, z jakimi borykaja si¢ opiekunowie
rodzinni. Omoéwione zostang wyniki badania terenowego, ktore zostato przeprowadzone wsrdd osob,
ktore staraja si¢ taczy¢ prace zawodowa z opieka nad starszym cztonkiem rodziny.
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