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Absolwent z niepełnosprawnością w obliczu rynku pracy 

Temat obecności osób z niepełnosprawnościami w rynku pracy jest aktualnie szeroko badany i 

opisywany. Mówi się o ich prawach, o prawach i obowiązkach pracodawców, o statystykach 

dotyczących ich zatrudniania. Prowadzi się wiele projektów wspierających zatrudnianie. W wystąpieniu 

natomiast uwaga skupiać będzie się na psychologicznych aspektach pracy osób z 

niepełnosprawnościami. Na ich obawach i oczekiwaniach przed podjęciem pracy, barierach w sobie i 

w innych osobach w środowisku pracy. Na tym, jak wchodzą one do kultury organizacji. Czy trafnym 

jest stereotyp o tym, że osoby z niepełnosprawnościami to pracownicy sumienni, rzetelni i nad wymiar 

odpowiedzialni. Ponadto,rozważany będzie temat studiowania i w tym kontekście przygotowanie osób 

z niepełnosprawnościami do funkcjonowania w rynku pracy. 

Wystąpienie to będzie refleksją na tle własnych doświadczeń autora, jako wieloletniego pracownika 

biura ds. osób niepełnosprawnych w uczelni, jako wykładowcy oraz specjalisty od kilku lat 

prowadzącego wsparcie psychologiczne i doradczo zawodowe w projektach zatrudnieniowych dla 

osób z niepełnosprawnościami. 

A graduate with a disability in the face of the labor market 

The presence of people with disabilities in the labor market is currently widely studied and described. 

There is a reflection about their rights, about the rights and responsibilities of employers, about 

statistics of their employment. There are a lot of projects which promote people with disabilities 

employment. Whereas, in his speech the attention will be focused on the psychological aspects of 

persons with disabilities work. On their concerns and expectations before taking the job, on barriers 

inside themselves and inside other people in the work environment, on the way of connection  to the 

culture of the organization. Is it true, tha the stereotype that people with disabilities are conscientious, 

honest, and responsible at work is accurate. In addition, consideration will be about studying and 

preparing people with disabilities to the labor market during the studies. 

This speech will be a reflection on the background of the author's own experience as an disability 

service worker for many years, as a lecturer at the university  and as a specialist conducting a 

psychological support and a professional consulting in many projects employment for people with 

disabilities. 

 


